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Nombre del Contratista:

EDSON ADOLFO VELASQUEZ BARAHONA

CUI: | 2546 33978 0101

Tipo de Servicio

Servicios Técnicos |

Servicios Profesionales |

Numero de Contrato:

029-755-2026-DGDR-

Plazo de Contrato:

01 de julio al 30 de septiembre del

MCD 2026
Acuerdo Ministerial: | 606-2026 Fecha del informe: 30/09/2026
Dia Mes Ao Dia Mes Ano
Periodo del (En nimeros) (En letras) (En nimeros) (En nimeros) (En letras) (En nimeros)
. Del: Al:
Informe: 01 septiembre 2026 30 septiembre 2026

Objeto del Contrato

"El Contratista" se compromete a prestar sus servicios PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERALEN EL CENTRO
DEPORTIVO Y RECREATIVO CAMPOS DEL ROOSEVELT PERTENECIENTE A LA DIRECCION DE PARQUES Y
CENTROS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS de la Direccion General del Deporte y la Recreacién del Ministerio de Cultura
y Deportes, con dedicacion, diligencia, con arreglo a los principios de la ética y probidad, en la prestacién de servicios y
cumplimiento de las actividades que se describen a continuacion, sin ser estas limitativas, sino Unicamente enunciativas.

Actividades conforme al contrato

e) Asesore y participe en actividades deportivas especiales designadas.

a) Asesoré en las distintas programaciones de turnos de trabajo, vacaciones, permisos laborales, cobertura del Recurso
Humano del Centro Deportivo y Recreativo Campos del Roosevelt.

b) Asesoré en el control y registro de permisos, licencias y ausencias del Recurso Humano del Centro Deportivo y
Recreativo Campos del Roosevelt. .

c) Asesoré en la coordinacion de requerimientos de expedientes solicitados por la Delegacién de Recursos Humanos
de la Direccion General del Deporte y la Recreacion.

d) Asesoré en la elaboracion y recopilacion de informes, estadisticas y demas documentacion de los proyectos
relacionados al Recurso Humano en el Centro Deportivo y Recreativo Campos del Roosevelt.
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Resultados de la prestacion del servicio conforme al contrato
) Se brindo asesoria en la elaboracion y gestién de 10 tramites relacionados con permisos y ausencias del personal del

Centro Deportivo y Recreativo Campos del Roosevelt, garantizando el cumplimiento de los procedimientos

administrativos establecidos.

b) Se brindo asesoria en la gestion y tramitacion de 17 boletas de permiso relacionadas con documentacion emitida por

el Instituto Guatemalteco de Seguridad Social (IGSS) del personal del Centro Deportivo y Recreativo Campos del
Roosevelt, garantizando el cumplimiento de los procedimientos administrativos correspondientes

) Se asesoro en el traslado de 2 informes de registro de asistencia generados por el sistema biométrico del Centro

Deportivo y Recreativo Campos del Roosevelt, contribuyendo al control, registro y seguimiento oportuno de las

ausencias y de las incidencias relacionadas con las faltas de marcaje del personal
d) Se brindo asesoria en la programacion de trabajo correspondiente al mes de noviembre del personal operativo del
; ificacid

Centro Deportivo y Recreativo Campos del Roosevelt, favoreciendo la planificacién y organizacion eficiente de las

actividades operativas
) Se asesor6 en la gestion y traslado de las programaciones de trabajo y boletas de vacaciones del personal del Centro

Deportivo y Recreativo Campos del Roosevelt, asegurando el seguimiento oportuno de los procesos administrativos

y el cumplimiento de la planificacion institucional

Firma del contratista

Edson Adolfo Velasquez Barahona
Nombre completo del contratista

P\
0-Gatik
Sl aR capttete@étima Primera)
reSoR e.a\delDeponeylaRecreacon
8 msteno del Deporte y la Recreacion
Mirsterio de Gultura y Deportes

Mgtr. Jose Abel Guevara Boror

Nombre de la autoridad que supervisa los servicios
(segun Clausula de contrato: Décima Primera)
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Nombre del Contratista: EDSON ADOLFO VELASQUEZ BARAHONA CUI: 2546 33978 0101
Tipo de Servicio Servicios Técnicos * AM | Servicios Profesionales l x :
Ndmero de Contrato: | 029-755-2026-DGDR-MCD Plazo de Contrato: 01 de julio al Bgéizesseptlembre del
Acuerdo Ministerial: 606-2026 Fecha del informe: 30/09/2026
Dia Mes Ao Dia Mes Ano
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niorme: 01 Julio 2026 30 septiembre 2026

Objeto del Contrato

"El Contratista" se compromete a prestar sus servicios PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL EN EL CENTRO
DEPORTIVO Y RECREATIVO CAMPOS DEL ROOSEVELT PERTENECIENTE A LA DIRECCION DE PARQUES Y
CENTROS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS de la Direccion General del Deporte y la Recreacion del Ministerio de Cultura
y Deportes, con dedicacion, diligencia, con arreglo a los principios de la ética y probidad, en la prestacion de servicios y
cumplimiento de las actividades que se describen a continuacion, sin ser estas limitativas, sinofUnicamente enunciativas.

Resultados de la prestacion del servicio conforme al contrato

a)

b)

a)

b)

Julio 2026

Se brindd asesoria en la revisién y seguimiento de 10 tramites administrativos relacionados con permisos y
ausencias del personal del Centro Deportivo y Recreativo Campos del Roosevelt, orientando su gestion conforme
a los procedimientos y disposiciones institucionales aplicables.

Se asesord en el andlisis y gestion administrativa de 18 boletas de permiso respaldadas con documentacion
emitida por el Instituto Guatemalteco de Seguridad Social (IGSS), correspondientes al personal del Centro
Deportivo y Recreativo Campos del Roosevelt, verificando su adecuada tramitacién de acuerdo con los
procedimientos establecidos.

Se brindo asesoria en la revision y traslado de 2 informes de asistencia generados mediante el sistema biométrico
del Centro Deportivo y Recreativo Campos del Roosevelt, proporcionando orientacion para el adecuado
seguimiento de las ausencias y de las incidencias derivadas de omisiones en el registro de marcaje del personal.
Se asesoro en la revision y organizacion de la programacién laboral correspondiente al mes de septiembre del
personal operativo del Centro Deportivo y Recreativo Campos del Roosevelt, formulando las orientaciones
pertinentes para fortalecer la planificacion y distribucion de las actividades programadas.

Se brind6 asesoria en la revision y seguimiento de las programaciones de trabajo y boletas de vacaciones del
personal del Centro Deportivo y Recreativo Campos del Roosevelt, orientando sobre su gestion y traslado, en
observancia de los procesos administrativos y de la planificacion institucional.

Agosto 2026

Se asesoro en la atencién y seguimiento de 8 gestiones administrativas vinculadas con permisos y ausencias del
personal del Centro Deportivo y Recreativo Campos del Roosevelt, brindando orientacién para su adecuada
documentacion y tramitacion conforme a los lineamientos institucionales.

Se brindo asesoria en la revision y tramitacion de 15 boletas de permiso relacionadas con documentacion emitida
por el Instituto Guatemalteco de Seguridad Social (IGSS) para el personal del Centro Deportivo y Recreativo
Campos del Roosevelt, procurando la correcta aplicacién de los procedimientos administrativos
correspondientes.
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c)

Se asesord en la verificacion y remision de 3 informes de registro de asistencia obtenidos mediante el sistema
biométrico del Centro Deportivo y Recreativo Campos del Roosevelt, orientando sobre el seguimiento de las
ausencias y de las situaciones derivadas de faltas o inconsistencias en el marcaje.

Se brindé asesoria en la planificacion y revision de la programacion de trabajo correspondiente al mes de octubre
del personal operativo del Centro Deportivo y Recreative Campos del Roosevelt, contribuyendo a una adecuada
organizacion y distribucion de las actividades y jornadas laborales.

Se asesord en la revision y seguimiento de las programaciones laborales y boletas de vacaciones del personal
del Centro Deportivo y Recreativo Campos del Roosevelt, orientando su gestidn y traslado de acuerdo con los
requerimientos administrativos y la planificacion institucional.

Septiembre 2026

a)

b)

c)

d)

Se brind6 asesoria en la evaluacién y gestion de 10 tramites correspondientes a permisos y ausencias del
personal del Centfo Deportivo y Recreativo Campos del Roosevelt, proporcionando orientacién para su adecuada
atencion de conformidad con los procedimientos administrativos vigentes.

Se asesoro en la revision y tramitacion de 17 boletas de permiso sustentadas en documentacion proveniente del
Instituto Guatemalteco de Seguridad Social (IGSS), correspondientes al personal del Centro Deportivo y
Recreativo Campos del Roosevelt, verificando la observancia de los requisitos y procesos administrativos
aplicables.

Se brindd asesoria en el anélisis y traslado de 2 informes de control de asistencia generados por el sistema
biométrico del Centro Deportivo y Recreativo Campos del Roosevelt, orientando respecto del seguimiento de las
ausencias y de las incidencias relacionadas con registros incompletos o faltas de marcaje.

Se asesord en la organizacién y revision de la programacion de trabajo correspondiente al mes de noviembre
del personal operativo del Centro Deportivo y Recreativo Campos del Roosevelt, aportando orientacion
profesional para una adecuada planificacion de las actividades y jornadas laborales.

Se brind¢ asesoria en el seguimiento de las programaciones de trabajo y boletas de vacaciones del personal del
Centro Deportivo y Recreativo Campos del Roosevelt, proporcionando orientacion para su gestion y traslado
oportuno, en concordancia con la planificacion y los procedimientos institucionales.

Edson Adolfo Velasquez Barahona ‘%‘
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